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Circ. n. 150 A tutti i Docenti 

 A tutti gli Studenti ed alle loro famiglie 

 Al DSGA 

 Al Personale ATA 

Velletri, 02/05/2022 Al sito WEB dell’Istituto 

 

 

 

OGGETTO: azioni di sciopero previste per la giornata del 6 maggio p.v. 

 

Si comunica che per la giornata del 6 maggio 2022 sono state proclamate le seguenti azioni di sciopero: 

 

SCIOPERO NAZIONALE INTERA GIORNATA: 

• Cobas Scuola Sardegna: “personale Docente, Ata, Educativo e Dirigente, a tempo determinato e 

indeterminato, del comparto scuola (istruzione), in forza sia alle sedi nazionali che a quelle estere”; 

• Cobas – Comitati di base della scuola: “personale docente, educativo e ATA delle scuole di ogni ordine 

e grado”; 

• Unicobas Scuola e Università: “personale docente e ATA, a tempo determinato e indeterminato, delle 

scuole, della ricerca e delle università in forza sia nelle sedi nazionali che in quelle estere”; 

• Cub Sur (Scuola Università Ricerca): “personale in servizio presso le istituzioni scolastiche a qualunque 

titolo”; 

• Saese: “personale docente e ATA, a tempo indeterminato, atipico e precario; 

• Usb – Unione Sindacale di Base: “personale del comparto scuola docente, ATA, educativo e dirigente 

a tempo determinati e indeterminati delle scuole in Italia e all’estero”. 

Ciò premesso, poiché l’azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale “istruzione”, di 

cui all’art. 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie 

definite ai sensi dell’art. 2 della legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e 

delle procedure fissate dalla citata normativa. Le “motivazioni dello sciopero” potranno essere desunte dalla 

proclamazione pubblicate all’indirizzo: 

 

https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-

sciopero?id_sciopero=234&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego  

 

• Per la rappresentatività nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate le apposite tabelle 

disponibili sul sito dell’ARAN (il Comparto scuola è alla pagina 7 e ss, l’Area dalla pagina 15), al link: 

mailto:RMTF200009@istruzione.it
http://www.itisvallauri.edu.it/
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-sciopero?id_sciopero=234&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-sciopero?id_sciopero=234&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego


https://www.aranagenzia.it/attachments/category/7601/TABELLE%20ACCERTAMENTO%20PRO

VVISORIO%20RAPPRESENTATIVITA'%20TRIENNIO%202019-2021.pdf. 

• Per i dati relativi all’ultima elezione della RSU si dovrà fa riferimento ai verbali trasmessi all’ARAN a 

suo tempo; 

• I dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti consultando i relativi 

avvisi pubblicati al link: https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero 

 

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE 

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in 

oggetto, presso questa istituzione scolastica non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra 

garantire la continuità. 

 

VISTA la proclamazione dello sciopero indetto dai sindacati indicati in oggetto; 

PREMESSO che, ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi 

pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 

2020: “In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il 

personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della 

proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver 

ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla 

busta paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici 

riportano nella motivazione della comunicazione il testo integrale del presente comma”; 

SI INVITANO i docenti a rendere entro le ore 10.00 del 05 Maggio 2022 la suddetta dichiarazione alla 

scrivente, utilizzando il modulo Google accessibile tramite il link ricevuto per mail al proprio account 

istituzionale. 

Si precisa che per la compilazione del suddetto modulo è necessario l’accesso al proprio account 

istituzionale ……@itisvallauri.edu.it. 

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che non 

è possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potrà garantire, 

ivi compreso il normale svolgimento delle attività didattiche. 

 

 

In allegato: nota ufficiale del MI 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Anna Toraldo 

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex Art.3, c.2, Dlgs 39/93) 
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