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Modulo di candidatura per i docenti 
AL DIRIGENTE SCOLASTICO
dell’ITIS G.VALLAURI 
VELLETRI


Oggetto: Modulo di candidatura per la costituzione del Team per la progettazione PNRR MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - AZIONI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE STEM E MULTILINGUISTICHE

Il/La sottoscritto/a ____________________________________, 
Codice Fiscale ________________________________________, 
nato/a a ___________________________, il _______________,
e-mail _______________________________________________,
CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di selezione di cui all’oggetto per la costituzione del Team di progettazione in qualità di 
· docente esperto in discipline STEM , per la disciplina__________________
· docente esperto in discipline multilinguistiche.


A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia e preso atto delle tematiche proposte nel percorso formativo,

DICHIARA
Sotto la personale responsabilità:
· di essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta;
· di avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
· di avere il godimento dei diritti civili e politici; 
· di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;
· di non aver riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
· di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
· di non essere stato dichiarato decaduto o licenziato da un impiego statale;
· di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, di impegnarsi a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle medesime;
· di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;
· di possedere il seguente titolo accademico o di studio previsto dall’Avviso:
____________________________________________________________________
· di aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

· di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità previste dalle Disposizioni vigenti ed in particolare di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'Istituto e di altro personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla comparazione dei curricula degli astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati (Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità).

Informativa ex art. 13 D.Lgs. n.196/2003 e ex art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, per il trattamento dei dati personali dei dipendenti

Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,

AUTORIZZA

L’ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE STATALE “ITIS G.VALLAURI ” al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” e dal Capo III del Regolamento (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché l’opposizione al trattamento degli stessi).

Come previsto dall’Avviso, 
ALLEGA

· Copia di un documento di identità valido;
· Curriculum Vitae in formato europeo.




Data	_____________				Firma	___________________________





A tal proposito il/la sottoscritto/a dichiara di possedere i seguenti titoli utili alla valutazione:












	
	
	
	
	
	

	CRITERI DI SELEZIONE 
	
	CRITERI DI VALUTAZIONE 
	MODALITÀ DI VALUTAZIONE 
	
	PUNTEGGIO 
	Punti attribuiti dal Candidato
(autovaluta
Zione)
	Punti Commissione

	



Titoli di studio* 
(si valuta solo il titolo superiore) 
	
	Votazione riportata al termine del corso di laurea triennale 
	1 punto 
per votazioni fino a 95/110 
2 punti 
per votazioni 
da 96/110 a 110/110 
3 punti 
per votazione pari a 110/110 e lode 
	
	Max 3 punti 
	
	

	
	
	
Votazione riportata al termine del corso di laurea magistrale/specialistica 
                               

	1 punto 
per votazioni fino a 95/110 
2 punti 
per votazioni 
da 96/110 a 110/110 
 3 punti 
per votazione pari
 a 110/110 e lode
	
	Max 3 punti 













	
	

	Ulteriori titoli di studio 

	
	Ulteriore laurea rispetto alla prima 
	1 punto 
per ogni ulteriore titolo di laurea posseduto 
	
	Max 2 punti 
	
	

	
	
	Master I e II livello o corsi di perfezionamento
annuali 
	1 punto 
 per ogni titolo 
	
	Max 2 punti 
	
	

	Esperienza professionale 
(Da valutare alla luce del curriculum vitae) 
	
	Esperienza professionale maturata in settori attinenti all’ambito professionale a cui si riferisce l’Avviso 
	1 punto 
per ogni esperienza professionale valutabile 
	
	Max 8 punti

	
	

	                                                                                  totale
	
	
	
	Max 15 punti
	
	






